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À propos
Cette activité d'enseignement/apprentissage est offerte à toute personne qui désire pratiquer la philosophie avec les enfants. Il 
s'agit d'un complément à la formation théorique et pratique offerte en philosophie pour les enfants, permettant ainsi d'accroître la 
capacité de mettre en place et d'animer une communauté de recherche philosophique en milieux éducatifs. En cours de stage, les 
étudiants auront l'occasion de s'exercer à élaborer des stratégies d'animation efficaces, à utiliser les ressources didactico-
pédagogiques appropriées, à adapter leurs interventions aux caractéristiques des enfants, et à diriger le groupe de façon 
démocratique.

Modalités
Horaire et lieu du cours
Au besoin, retrouvez l'horaire et le lieu du cours dans Capsule.

Cours en présence

3 Crédits
Répartition hebdomadaire
3 h Cours
0 h Laboratoire ou travaux pratiques
6 h Travail personnel
9 h Total

Introduction
Cette activité d'enseignement/apprentissage est offerte à toute personne qui désire pratiquer la philosophie avec les enfants. Il 
s'agit d'un complément à la formation théorique et pratique offerte en philosophie pour enfants, permettant ainsi de développer la 
capacité de mettre en place et d'animer une communauté de recherche philosophique en milieux éducatifs. En cours de stage, les 
étudiants et les étudiantes auront l'occasion de s'exercer à élaborer des stratégies d'animation efficaces, à utiliser les ressources 
didactico-pédagogiques appropriées, à adapter leurs interventions aux caractéristiques des enfants, et à diriger le groupe de façon 
démocratique.

Plage horaire
Stage :

- 00h00 à 00h00 - Du 12 janvier au 24 avril

https://capsuleweb.ulaval.ca/pls/etpr/bwskfshd.P_CrseSchdDetl
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Il se peut que l’horaire du cours ait été modifié depuis la dernière synchronisation avec Capsule. Vérifier l’horaire dans Capsule.

Objectifs d’apprentissage
1. Connaissances (savoir): Au terme du cours, l’étudiant ou l'étudiante devrait savoir:
1.1. une gamme de stratégies d'animation de communauté de recherche philosophique ;
1.2. plusieurs astuces afin de s'adapter aux différents contextes des classes d'enfants ;
1.3. reconnaître les réactions des personnes lorsqu'ils font partie d'une communauté de recherche philosophique;
1.4. reconnaître certains thèmes et sujets qui intéressent les enfants de divers âges;
1.5. identifier les comportements cognitifs en jeu dans une communauté de recherche;
1.6. identifier les dispositions affectives qui font partie d'une communauté de recherche;
1.7. reconnaître ses limites en tant qu'animateur d'une communauté de recherche philosophique.
2. Habiletés intellectuelles (savoir-faire) : À la fin du cours, l’étudiant ou l'étudiante devrait pouvoir:
2.1. animer des communautés de recherche dans un contexte réel de classe ou de groupe d'enfants ;
2.2. adapter ses interventions et son animation aux différences contextuelles ; 
2.3. animer une communauté de recherche philosophique en mobilisant davantage les différentes dimensions de sa pensée 
(critique, créative et attentive) ;
2.4. dépasser ses limites en tant qu'animateur d'une communauté de recherche philosophique.
3. Attitudes (savoir-être) : Une fois le cours terminé, l’étudiant ou l'étudiante   devrait être à même :
3.1. d'être plus à l'écoute de ses interlocuteurs et des participants et des participantes d'une communauté de recherche ; 
3.2. d'être plus à l'aise avec les silences lors d'une animation ; 
3.3. d'être plus confiant ou confiante en ses propres capacités ;
3.4. d'être davantage capable de soutenir les incertitudes et les surprises dans un contexte de classe réel. 

Approche pédagogique
La formule du cours Penser par nous-même : Stage I   est une formule essentiellement active où l’étudiant ou l'étudiante  est invitée 
à se trouver un milieu pouvant l'accueillir afin de se pratiquer à l'animation de communautés de recherche avec les enfants. Une 
fois par semaine à chaque semaine de la session, l'étudiant-e devra ainsi faire une période de philosophie avec, idéalement, ce 
même groupe de jeunes et accomplir toutes les étapes nécessaires pour ce faire: préparation du matériel, de l'animation, analyse 
critique, rédaction d'un journal de bord, etc. 
Trois rencontres avec le responsable du cours sont obligatoires au cours de la session : une première au début de celle-ci afin de 
discuter du milieu d'accueil et ainsi de préparer la session. Cette première rencontre sera notamment l'occasion de discuter des 
objectifs spécifiques au stage tels que des points sur lesquels l’étudiant ou l'étudiante veut travailler. Une seconde rencontre au tour 
de la mi-session servira à faire le point sur le déroulement de la session : est-ce que l’étudiant ou l'étudiante rencontre certains 
problèmes ? Des réussites ? Quoi faire pour résoudre certaines difficultés ? Qu'est-ce qui pourrait être intéressant à essayer ? Une 
dernière rencontre à la fin de la session servira à faire le point sur le stage et à discuter du journal de bord de l’étudiant ou 
l'étudiante.

http://www.capsule.ulaval.ca/
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Enregistrement et diffusion des activités de formation
L’enregistrement audio ou vidéo d’un cours ne peut pas être effectué sans consentement. Pour en faire la demande, l’étudiante ou 
l’étudiant doit remplir un formulaire de consentement et l’adresser par courriel à son enseignante ou son enseignant afin qu’il soit 
contresigné pour acceptation. 
L’enseignante ou l’enseignant est en droit de refuser tout enregistrement pendant ses cours.
Il est interdit d’effectuer tous types d’enregistrement durant un cours en classe, à distance, hybride ou comodal, sous peine de 
mesures disciplinaires dans le cadre du Règlement disciplinaire à l’intention des étudiants de l’Université Laval ou de 
poursuites civiles.

Appréciation des cours
En conformité avec la Politique de valorisation de l'enseignement, il est possible que ce cours fasse l'objet d'une appréciation. Si 
tel est le cas, une invitation à remplir un questionnaire en ligne sera acheminée à toutes les personnes étudiantes qui y sont 
inscrites. La liste complète des tâches d’appréciation peut être consultée sur la page Appréciation des cours dans monPortail.

Matériel

Obligatoire
La pratique de la philosophie avec les enfants / sous la direction de Michel Sasseville ; [préface de Matthew Lipman] (3e édition)
Auteur(s) : Michel Sasseville
Éditeur : Presses de l'Université Laval (Québec, 2009)
ISBN : 9782763788319
Pratique de la philosophie avec les enfants éd3 - Coop Zone
L'étudiant-e aura assurément déjà en sa possession ce lire et l'aura sûrement déjà lu en totalité ou en partie dans le cadre d'un 
cours précédent. Néanmoins, il est toujours recommandé de s'y référer afin de comprendre les principes et les enjeux du 
programme de philosophie pour enfants.

Suggéré
Penser ensemble à l'école : des outils pour l'observation d'une communauté de recherche philosophique en action / Michel 
Sasseville, Mathieu Gagnon
Auteur(s) : Mathieu Gagnon, Michel Sasseville
Éditeur : Les Presses de l'Université Laval (Quebec, 2020)
ISBN : 9782763749631
Ce livre peut être très utile afin d'aider l'étudiant-e à apprendre et à donc à repérer les conduites cognitives et sociales (les habiletés 
de la pensée) dans une communauté de recherche. Les habiletés de la pensée sont justement l'une des composantes dans 
l'analyse des discussions dans le journal de bord. Si l'étudiant-e peut se référer à d'autres ressources (documents des autres cours 
Penser par nous-mêmes ou bibliothèque de l'OVC), ce livre les réunit toutes au même endroit.

https://www.coopzone.ca/produit/664353-pratique-de-la-philosophie-avec-les-enfants-ed3
https://monportail.ulaval.ca/portail/appreciation-enseignement
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Politiques/Politique_valorisation_enseignement.pdf
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Reglements/Reglement_disciplinaire_intention_etudiants.pdf
https://www.bda.ulaval.ca/wp-content/uploads/2018/10/modele-consentement-enregistrement-cours.docx


4

Besoin d'aide?

Coordonnées
Samuel Nepton (Enseignant)

samuel.nepton.1@ulaval.ca 

Disponibilités
Du lundi au vendredi sur rendez-vous. N'étant pas à Québec, mes heures de bureau sont limitées, mais je suis très disponible pour 
toutes demandes. 

Droit à la déconnexion
L’Université reconnaît le droit à la déconnexion des membres du corps professoral et des autres membres du personnel enseignant. 
Cela signifie que ces personnes ne sont pas tenues de consulter les messages qui leur sont envoyés (courriel, boîte vocale, message 
dans un forum, etc.) pendant les soirs, fins de semaine, jours fériés et vacances. La personne qui aura envoyé un message durant 
ces périodes devra donc s’attendre à recevoir une réponse dans un délai raisonnable, calculé à partir de la reprise des heures 
normales de travail.

Soutien technique
CSTIP - Centre de services en TI et pédagogie
Pavillon Charles-De Koninck, local 0248
 aide@cstip.ulaval.ca
 
 Téléphone :
 418-656-2131 poste 405222
 418-656-5222
Informations techniques importantes

 Équipez-vous pour réussir  
 Accéder à l'horaire du CSTIP  
 Liste des navigateurs supportés et avis important sur les apparails mobiles  
 TeamViewer   est l'application utilisée par le CSTIP pour faire du soutien à distance. En exécutant cette application, vous 

permettrez à un agent de soutien informatique de se connecter à votre poste pour vous aider.
Plateformes de vidéoconférence institutionnelles
Voici l'information essentielle pour vous connecter à l'une ou l'autre de nos plateformes de vidéoconférence institutionnelles.

 Microsoft Teams ULaval  

https://www.ulaval.ca/sites/default/files/bse/continuite/Guide%20-%20Travail%20d'%C3%A9quipe%20MS%20Teams.pdf
https://get.teamviewer.com/cstip
https://www.cstip.ulaval.ca/ressources-v2/enseignement/monportail
https://www.cstip.ulaval.ca/#contact
https://www.ulaval.ca/etudiants-actuels/equipez-vous-pour-reussir
mailto:aide@cstip.ulaval.ca
mailto:samuel.nepton.1@ulaval.ca
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 Zoom ULaval  

Contenu et activités
Titre

Première rencontre
Une première rencontre est prévue pour préparer la session. Nous discuterons du milieu d'accueil, du matériel qui sera utilisé, 
des objectifs poursuivis avec le stage, des stratégies envisagées, des difficultés imaginées, etc. Ce sera l'occasion de préciser les 
attentes vis-à-vis du cours, notamment des évaluations, et de répondre à vos questions. Cette rencontre peut avoir eu lieu avant 
le début de la session et du stage si elle a été réalisée lors de la préparation du stage et de la recherche du milieu d'accueil.

Rencontre de mi-session
Une seconde rencontre est prévue aux alentours de la mi-session, soit avant ou après, à la préférence du ou de la stagiaire. Cette 
rencontre est l'occasion d'aborder (le cas échéant) les difficultés rencontrées, les réussites accomplies, les nouvelles stratégies à 
déployer, les changements à expérimenter, le nouveau matériel à utiliser, de nouveaux objectifs à viser, etc. Le ou la stagiaire 
devra également avoir fait parvenir sa première CRP analysée avant cette rencontre pour pouvoir faire un retour sur celle-ci.

Rencontre de fin de session
Une dernière rencontre à la fin de la session est prévue pour faire un retour sur le stage. Cette rencontre vise à faire un bilan de 
l'expérience, des difficultés vécues et des réussites accomplies, à permettre une discussion autour de la rédaction du journal de 
bord si ce dernier n'est pas terminé, à analyser l'atteinte ou non des objectifs visés, à planifier la suite des choses (quoi travailler 
dans le futur), etc.

Évaluations
Titre Pondération Mode de travail Date

Autoévaluation du stage 40 % Individuel Date de remise à déterminer

Analyse de trois discussions 
animées dans la session

40 % Individuel Date de remise à déterminer

Analyse de mi-session 20 % Individuel Date de remise à déterminer

Politiques et règlements applicables aux évaluations
Consultez la page Politiques et règlements pour prendre connaissance des politiques et règlements applicables aux évaluations.

https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZE1vZHVsZUFwcHJlbnRpc3NhZ2UiOiJsZnNtaXBqNTktaW96c3BrbjUwNCIsImlkUGFnZSI6Imxmc21pcGo1OS1pb3pzcGtuNTA2IiwiYWN0aW9uIjoiQ09OU1VMVEVSX01PRFVMRV9BUFBSRU5USVNTQUdFIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZEV2YWx1YXRpb24iOiJsZnNtaXBqNTktaXJyamR1dTQwNiIsImFjdGlvbiI6IkNPTlNVTFRFUl9FVkFMVUFUSU9OIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZEV2YWx1YXRpb24iOiJsZnNtaXBqNTktaXJyamR1dTQwNiIsImFjdGlvbiI6IkNPTlNVTFRFUl9FVkFMVUFUSU9OIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZEV2YWx1YXRpb24iOiJsZnNtaXBqNTktaXJyamR1dTQwNSIsImFjdGlvbiI6IkNPTlNVTFRFUl9FVkFMVUFUSU9OIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZEV2YWx1YXRpb24iOiJsZnNtaXBqNTktaXJyamR1dTQwNCIsImFjdGlvbiI6IkNPTlNVTFRFUl9FVkFMVUFUSU9OIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZE1vZHVsZUFwcHJlbnRpc3NhZ2UiOiJsZnNtaXBqNTktaW96cnViaTU1MSIsImlkUGFnZSI6Imxmc21pcGo1OS1pb3pydWJpNTUzIiwiYWN0aW9uIjoiQ09OU1VMVEVSX01PRFVMRV9BUFBSRU5USVNTQUdFIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZE1vZHVsZUFwcHJlbnRpc3NhZ2UiOiJsZnNtaXBqNTktaW96c3Vmdjg2NCIsImlkUGFnZSI6Imxmc21pcGo1OS1pb3pzdWZ2ODY2IiwiYWN0aW9uIjoiQ09OU1VMVEVSX01PRFVMRV9BUFBSRU5USVNTQUdFIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJ0eXBlUGFnZSI6IlBPTElUSVFVRVNfRVRfUkVHTEVNRU5UUyIsImFjdGlvbiI6IkNPTlNVTFRFUl9QQUdFX1RZUEVFX1NJVEUiLCJsb2NhbGUiOiJmci1DQSJ9
https://ene.ulaval.ca/classe-virtuelle-zoom/etudiants-participer-a-une-classe-virtuelle-zoom
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Autoévaluation du stage
Pondération Mode de travail Date

40 % Individuel Date de remise à déterminer

La première partie du journal de bord consiste à décrire le stage vécu par l'étudiant ou l'étudiante et à en faire une analyse critique. 
Au delà de la simple description, il est essentiel de retrouver une réflexion métacognitive sur l'expérience. Comment le stage fut-il 
préparé ? Qu'est-ce qui fut une réussite dans la préparation ? Qu'est-ce qui aurait pu être autrement ? Comment était le milieu 
d'accueil ? Au début ? À la fin ? Y a-t-il une évolution dans les comportements des enfants ? Dans le raisonnement des enfants ? 
Qu'est-ce qui pourrait y avoir contribué ? Quelles difficultés ont été rencontrées ? Qu'est-ce que l'étudiant ou l'étudiante a essayé 
afin de les surmonter ? Est-ce que les objectifs visés ont été atteints ? Qu'est-ce qu'il faudrait travailler davantage dans le futur ? 
Cette partie doit faire au  minimum 4 à 6 pages, à interligne double ou 1.5, mais elle peut aisément être plus longue. C'est l'occasion 
pour l'étudiant ou l'étudiante  de mettre sa réflexion et ses apprentissages sur papier et il ou elle devrait en profiter pour s'exprimer 
le plus possible à cet égard. Cette partie peut également contenir, afin d'appuyer ses réflexions, des journaux de bord rédigés tout 
au long de la session afin de préparer ou d'analyser les séances hebdomadaires. 
Pour une description plus précises des questions auxquelles le journal doit répondre, l'étudiant ou l'étudiante consultera la grille 
d'évaluation ci-dessous. 

Fichiers
Exemple de journal de bord
13,40 Mo (pdf)
Voici un exemple de journal de bord fait par le passé. Il est bien fait et présente une belle métacognition et un retour sur 
l'expérience.

Utilisation de l'intelligence artificielle
À déterminer

Analyse de trois discussions animées dans la session
Pondération Mode de travail Date

40 % Individuel Date de remise à déterminer

Dans une seconde partie du journal de bord, l'étudiant ou l'étudiante doit présenter la description de trois discussions qui ont eu 
lieu lors de la session. Pour ce faire, l'enregistrement audio ou vidéo est fortement recommandé. Cette description doit inclure la 
question abordée, des interventions sélectionnées des jeunes et des interventions de l'animateur ou l'animatrice. 
À cette description doit s'ajouter une analyse. Quelles habiletés de la pensée (conduites cognitives et sociales) ont été mobilisées 
par les enfants lors de ces interventions (une compilation des habiletés vues dans les cours ce trouve plus bas) ? Pourquoi peut-on 

https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZExpc3RlRmljaGllcnMiOiJsZnNtaXBqNTktaXJyZW1qbTUxMiIsImlkRmljaGllckxpc3RlIjoibGZzbWlwajI1OCIsImFjdGlvbiI6IlRFTEVDSEFSR0VSX0ZJQ0hJRVJfTElTVEVfRklDSElFUlMiLCJsb2NhbGUiOiJmci1DQSJ9
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZEV2YWx1YXRpb24iOiJsZnNtaXBqNTktaXJyamR1dTQwNiIsImFjdGlvbiI6IkNPTlNVTFRFUl9FVkFMVUFUSU9OIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZEV2YWx1YXRpb24iOiJsZnNtaXBqNTktaXJyamR1dTQwNCIsImFjdGlvbiI6IkNPTlNVTFRFUl9FVkFMVUFUSU9OIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
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le dire ? Quelles dispositions affectives se sont développées au cours de la discussion ? Est-ce que les interventions de l'animation 
étaient pertinentes ? Qu'est-ce que vous auriez pu faire autrement ? Une fois la discussion terminée, qu'est-ce que vous auriez pu 
posé comme question à(aux) intervention(s) des jeunes ? Quelles questions générales d'animation vous auriez pu poser ? 
Pourquoi ? Les critères d'évaluation se retrouvent plus précisément dans la grille de correction dans l'onglet « Autoévaluation ».
Cette partie doit compter au minimum 9 à 12 pages, double interligne, mais elle peut aisément être plus longue si votre description 
et votre analyse se rapprochent de l'exhaustivité. Il est très formateur de prendre le temps, à froid, d'analyser son travail ainsi qu'une 
discussion afin d'exercer son regard, son écoute et d'intégrer les questions et les interventions que l'on souhaite faire dans les 
animations à venir. 
Chaque discussion sera corrigée pour 20% du journal de bord, totalisant ainsi 60%.
L'une de ces analyses doit être remise avant la mi-session afin d'apprécier le travail de l'étudiant ou de l'étudiante et de corriger le 
tir (le cas échant), pour le reste du journal de bord. L'analyse de mi-session pourra être intégrée telle quelle dans cette partie lors de 
la remise du journal final. 

Fichiers
Grilles d'habiletés complète
814,01 Ko (pdf)

Utilisation de l'intelligence artificielle
À déterminer

Analyse de mi-session
Pondération Mode de travail Date

20 % Individuel Date de remise à déterminer

Avant la semaine de lecture (mi-session), l'étudiant ou l'étudiante devra faire parvenir une première CRP analysée de manière 
critique et réflexive. Cette CRP sera reprise dans la seconde partie du journal de bord en incluant les corrections apportées suite aux 
commentaires de l'enseignant, au besoin. 
Cette description doit inclure la question abordée, des interventions sélectionnées des jeunes et des interventions de l'animateur 
ou de l'animatrice. 
À cette description doit s'ajouter une analyse. Quelles habiletés de la pensée (conduites cognitives et sociales) ont été mobilisées 
par les enfants lors de ces interventions (une compilation des habiletés vues dans les cours ce trouve plus bas) ? Pourquoi peut-on 
le dire ? Quelles dispositions affectives se sont développées au cours de la discussion ? Est-ce que les interventions de l'animation 
étaient pertinentes ? Qu'est-ce que vous auriez pu faire autrement ? Une fois la discussion terminée, qu'est-ce que vous auriez pu 
posé comme question à(aux) intervention(s) des jeunes ? Quelles questions générales d'animation vous auriez pu poser ? 
Pourquoi ? Les critères d'évaluation se retrouve dans la grille de correction dans l'onglet « Autoévaluation ».

https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZExpc3RlRmljaGllcnMiOiJsZnNtaXBqNTktaXJyZ3p2bDgwMCIsImlkRmljaGllckxpc3RlIjoibGZzbWlwajI1OSIsImFjdGlvbiI6IlRFTEVDSEFSR0VSX0ZJQ0hJRVJfTElTVEVfRklDSElFUlMiLCJsb2NhbGUiOiJmci1DQSJ9
https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZEV2YWx1YXRpb24iOiJsZnNtaXBqNTktaXJyamR1dTQwNSIsImFjdGlvbiI6IkNPTlNVTFRFUl9FVkFMVUFUSU9OIiwibG9jYWxlIjoiZnItQ0EifQ
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Fichiers
Grilles d'habiletés complète
814,01 Ko (pdf)

Utilisation de l'intelligence artificielle
À déterminer

Politiques et règlements

Qualité de la langue
Le Conseil de la Faculté de philosophie a adopté une politique du français qui est en vigueur depuis la session d’hiver 2009. Attendu 
que la qualité de l’expression de la pensée est une composante essentielle de l’excellence en philosophie, le Comité des 
programmes de premier cycle en philosophie recommande au minimum que la qualité du français soit prise explicitement en 
considération dans l’évaluation de chaque travail ou examen, qu’il soit fait en classe ou à la maison.
L’entièreté de la politique du français en vigueur à la Faculté de philosophie peut être consultée à l’adresse suivante :
www.fp.ulaval.ca/sites/fp.ulaval.ca/files/fp/politique-francais.pdf

Règlement disciplinaire
Les personnes étudiantes ont la responsabilité de prendre connaissance du Règlement disciplinaire à l’intention des personnes 
étudiantes de l’Université Laval, afin de le respecter et de s’y conformer. Le Règlement disciplinaire présente notamment les 
infractions relatives aux études (plagiat, aide non autorisée, etc.) et les infractions relatives au bon ordre (troubler la paix, recel, etc.). 
Il présente également les sanctions applicables, ainsi que le processus disciplinaire. La page Règles disciplinaires de l’Université 
peut être consultée pour plus d’informations à ce sujet.

Respect du droit d’auteur
Au moment d'utiliser, de reproduire ou de communiquer des œuvres qui ne leur appartiennent pas, les personnes étudiantes 
doivent respecter le droit d’auteur et éviter de plagier. La référence complète de toutes les sources utilisées dans un document ou 
un travail est obligatoire. La page Vous êtes étudiants du Bureau du droit d’auteur peut être consultée pour plus d’informations à 
ce sujet. L’utilisation d’outils d’IA générative doit aussi toujours se faire en respectant le droit d’auteur. Les contenus déposés dans 
un site de cours sont généralement protégés par le droit d’auteur. Il est interdit de les fournir à un outil d’IA générative sans 
l’autorisation de la personne enseignante ou de la personne titulaire du droit d’auteur. La page Intelligence artificielle du Bureau 
du droit d’auteur peut être consultée pour plus d’informations à ce sujet. La section Plagiat et autres infractions relatives aux 
études propose aussi des ressources permettant de comprendre et d’identifier le plagiat, afin de prévenir d’éventuelles infractions 
au Règlement disciplinaire à l’intention des personnes étudiantes.

https://www.brioeducation.ca/redirection?params=eyJpZFNpdGUiOiJsZnNtaXBqNTkiLCJpZExpc3RlRmljaGllcnMiOiJsZnNtaXBqNTktaXJyaWZyYjYxOCIsImlkRmljaGllckxpc3RlIjoibGZzbWlwajI1NyIsImFjdGlvbiI6IlRFTEVDSEFSR0VSX0ZJQ0hJRVJfTElTVEVfRklDSElFUlMiLCJsb2NhbGUiOiJmci1DQSJ9
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Reglements/Reglement_disciplinaire_intention_etudiants.pdf
https://www.bda.ulaval.ca/vous-etes-etudiants/plagiat/
https://www.bda.ulaval.ca/vous-etes-etudiants/plagiat/
https://www.bda.ulaval.ca/intelligence-artificielle/
https://www.bda.ulaval.ca/vous-etes-etudiants/
https://www.ulaval.ca/etudiants-actuels/droits-et-responsabilites/regles-disciplinaires
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Reglements/Reglement_disciplinaire_intention_etudiants.pdf
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Reglements/Reglement_disciplinaire_intention_etudiants.pdf
http://www.fp.ulaval.ca/sites/fp.ulaval.ca/files/fp/politique-francais.pdf
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Prévenir le harcèlement
Ainsi qu’en dispose le Règlement pour prévenir et contrer le harcèlement à l’Université Laval dans son préambule, « 
l’Université reconnaît sa responsabilité de créer et de maintenir, pour tous les membres de la communauté et pour les tiers, un 
environnement propice à la réalisation de ses missions d’enseignement et de recherche, de même qu’un milieu de travail, d’étude 
et de prestation de services harmonieux, exempt de harcèlement, où chacun a droit au respect, à la dignité et à la protection de son 
intégrité physique et psychologique.
Au sein de l’Université, n'hésitez pas à consulter les ressources développées par le Centre de prévention et d’intervention en 
matière de harcèlement, ainsi qu'à avoir recours au soutien et aux conseils offerts.

Accommodements
Les mesures d’accommodement s’appuient sur la Politique institutionnelle de soutien aux étudiants et étudiantes en 
situation de handicap à l’Université Laval. Pour en bénéficier lors des cours ou des examens, il est nécessaire de prendre un 
rendez-vous avec une personne conseillère spécialisée en situation de handicap du Centre d’aide à la communauté 
étudiante. La documentation qui démontre que vous êtes en situation de handicap ou un certificat qui atteste votre diagnostic est 
requis pour la prise de rendez-vous.
Activation des accommodements et dates limites
Aucune activation ne se fait automatiquement. Les mesures autorisées doivent être activées par la personne étudiante sur la page 
Accommodement de monPortail, et ce, à chaque session et pour chaque cours.

 Mesures obtenues dès le début de session : activation dans les deux premières semaines.
 Mesures obtenues en cours de session : activation dans la semaine suivant l'autorisation.

Les mesures doivent être activées au moins une semaine avant un examen, sinon elles pourraient être refusées.

Utilisation d’outils d’intelligence artificielle
Il est interdit d’avoir recours aux outils d’intelligence artificielle.

Échéances et retards
Le journal de bord est à remettre à la date convenue. Une pénalité de 2% par jour et de 15% par semaine sera appliquée en cas de 
retard.

Principes directeurs concernant l’intelligence artificielle
L’utilisation de systèmes d’intelligence artificielle à l’Université Laval doit se faire en cohérence avec les Principes directeurs 
concernant l’intelligence artificielle dans l’enseignement et l’apprentissage.
Notamment, les personnes étudiantes ont la responsabilité de consulter et de respecter les consignes et modalités des évaluations 
en ce qui a trait à l’utilisation de systèmes d’IA et, le cas échéant, à la manière de déclarer cette utilisation. En cas d’ambiguïté, elles 
ont la responsabilité de questionner la personne responsable du cours à ce sujet avant la ou les évaluations concernées.

https://www.enseigner.ulaval.ca/numerique/intelligence-artificielle-generative/principes-directeurs
https://www.enseigner.ulaval.ca/numerique/intelligence-artificielle-generative/principes-directeurs
https://monportail.ulaval.ca/accommodement
https://qc.pomelo.health/ulaval/flow/Ulaval-CAE#/
https://qc.pomelo.health/ulaval/flow/Ulaval-CAE#/
https://qc.pomelo.health/ulaval/flow/Ulaval-CAE#/
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Politiques/Politique_institutionnelle_soutien_aux_etudiants_situation_handicap.pdf
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Politiques/Politique_institutionnelle_soutien_aux_etudiants_situation_handicap.pdf
https://www.ulaval.ca/prevention-du-harcelement/a-propos-du-centre-de-prevention-et-dintervention-en-matiere-de-harcelement
https://www.ulaval.ca/prevention-du-harcelement/a-propos-du-centre-de-prevention-et-dintervention-en-matiere-de-harcelement
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Reglements/Reglement_prevenir_et_contrer_harcelement_UL.pdf
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L’utilisation de systèmes d’IA générative ne peut se substituer à l’engagement et aux efforts des étudiants et des étudiantes dans ce 
cours.
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